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Dans ce catalogue, vous trouverez 'ensemble de nos pu-
blications : les guides pratiques et techniques ou encore
les mémos.

Afin de répondre a vos attentes en matiere de livraison
de ces documents, nous avons repensé notre systeme
de distribution en offrant la possibilité aux fédérations
et unions régionales de commander les collections
souhaitées.

Courant septembre 2022, une plateforme de commande
en ligne sera mise en ligne. Nous vous communique-
rons toutes les informations utiles dans les prochaines
semaines.

Nous vous laissons découvrir ou redécouvrir les publica-
tions de la CFE-CGC.

Bonne lecture !

Le service Communication
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/restaurer-la-confiance

Pour lire
les vidéos ci-dessous,
cliquez sur limage.



https://youtu.be/8b4miS6VZPM
https://youtu.be/X3JyA6VtjJw
https://youtu.be/5t_JvPC5B_Q
https://youtu.be/415f7qZm2lg
https://youtu.be/-xJ_ctq6sWc

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/valorisation-du-parcours-syndical-reussir-sa-negociation-daccord-collectif

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/valorisation

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-negociation-des-protocoles-preelectoraux-dans-les-entreprises-ou-la-cfe-cgc-est-absente
https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/elus-du-cse-tout-savoir-sur-les-reunions
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/elus-du-cse-tout-savoir-sur-les-moyens

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-negociation-des-protocoles-preelectoraux-dans-les-entreprises-ou-la-cfe-cgc-est-absente

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/salarie-e-s-des-tpe-quels-sont-vos-droits

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/negocier-ladaptation-des-moyens-des-representants-elus-et-syndicaux

Secteur Dialogue social,
Restructuration des branches et Représentativité
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/mon-guide-de-conseiller-ere-prudhommal-e

Secteur Economie, Industrie,
Numeérique et Logement
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/negociation-salariale-tout-savoir-avec-la-boite-a-outils-cfe-cgc

Secteur Economie, Industrie,
Numeérique et Logement
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/le-logement-cles-en-main

Secteur Economie, Industrie,
Numeérique et Logement
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/charte-ethique-et-numerique
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-laser

Secteur Parcours professionnels,
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/le-fait-religieux-en-entreprise-guide-des-droits-et-devoirs

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/le-fait-religieux-en-entreprise-guide-des-droits-et-devoirs

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation

TELETRAVAIL

Vos équipements,
vos remboursements

Mars 3

Version

g
L]


https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/teletravail-vos-equipements-vos-remboursements

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-forfait-jours

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/rupture-conventionnelle

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation

i

Version

¢ B

[ "aecamtial ‘
LE2S5Senuel |JEJI

bien la négocier

Hilf e AT A a?ﬁ



https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-rupture-conventionnelle-individuelle-du-contrat-de-travail

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/formation-professionnelle

Secteur Parcours professionnels,
Emploi et Formation
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Que négocier suite 4 la loi
du 5 septembre 2018 ?



https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-formation-professionnelle

Secteur Egalité des chances
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-pratique-handicap-et-numerique

Secteur Egalité des chances
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-des-aidants-familiaux
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-handicap-psychique
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/comment-identifier-le-sep-comment-mieux-le-prevenir
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/qualite-de-vie-et-des-conditions-de-travail
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-pratique-arret-de-travail
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-retraite-des-salaries-du-secteur-prive

Secteur Protection sociale
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/forfait-v1
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-administrateurs-securite-sociale

Secteur Protection sociale
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/comment-identifier-le-sep-comment-mieux-le-prevenir

Secteur Protection sociale
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-du-negociateur-dentreprise-pour-la-complementaire-sante-et-la-prevoyance-lourde

Secteur Protection sociale
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/le-rocher-de-la-sante-la-pierre-dangle-dune-refondation

Secteur Service public
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FICHE CSA FICHE CSE

Mars 2021 Eévrier 2022

FPE 00.00.00.00 FPH 01.01.00.00 FICHE CsT

eptembre 2027

. — PT 00.0
Introduction e 0.00.00

Cette fiche décrypte le contenu des modifications apportées par 12
loi n°2019-828 de transformation de la fonction publique, notamment
son article 4 sur Vinstauration des comités sociaux dans les différents
versants de (2 fonction publique-

pécret n°20’20»1426 du 20 novembre 2020 relatif aux commissions
administratives paritaires ‘gans la fonction publiaue dEtat.

Décret n°2020»142‘l du 20 novembre 2020 relatif aux comités sociaux dad-
ministration dans les administrations et s S eablissements publics de [EEA®
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/fonction-publique-tout-savoir-sur-les-comites-sociaux-dadministration-csa
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-protection-des-lanceurs-dalerte
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/les-accords-cadres-internationaux-aci

Secteur Nouvelle offre syndicale,
RSE et Développement durable
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/la-charte-developpement-durable-cfe-cgc

Secteur Nouvelle offre syndicale,
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J*L)
¢ B

P i

LES EMIEUX

O DERLDGUIE
EMYIRDHHEHEMTAL
O’ ENTREPRISE



https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/guide-pratique-les-enjeux-du-dialogue-environnemental-dentreprise

Secteur Nouvelle offre syndicale,
RSE et Développement durable
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/ensemble-construisons-un-monde-durable-v1

Secteur Nouvelle offre syndicale,
RSE et Développement durable
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/communication-sur-lengagement-coe

Secteur Nouvelle offre syndicale,
RSE et Développement durable
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https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/lindispensable-de-la-rse

Secteur Nouvelle offre syndicale,
RSE et Développement durable

Version

PETITES ET
£¥EHH 5
ENTREPRISES :

Scomimend vous dfdsencer
g s Ohjectifs de
- D oo Durable



https://www.cfecgc.org/publications/nos-guides/un-guide-sur-les-objectifs-de-developpement-durable-pour-les-pme
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